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Socomec : reconnue entreprise ou il fait bon de faire son stage ou
son alternance

Benfeld, le 13 octobre 2020

Socomec obtient cette année encore le label « Happy Trainees* » grace a I’évaluation favorable donnée par ses
stagiaires et ses alternants. Cette reconnaissance renforce I’attrait des quelques 60 offres de stages publiées par le
Groupe pour 2021.

Les circonstances sanitaires particulieres
de 2020 ont poussé la société Choose My
Company a attribué les labels « Happy
trainees » sans classer les entreprises
selon les notes attribuées. L’an dernier
o Socomgc avait ainsi fait partie des 250
in g entreprises dont 'engagement pour
l'intégration et 'accompagnement des
apprenants est récompensé. Plus
marquant encore, Socomec a été classée
n°l dans sa catégorie, les entreprises
accueillants entre 50 et 99 salariés.
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Une étape importante et professionnalisante

Au travers d’une vingtaine de questions, les stagiaires et alternants de Socomec lui attribuent une note globale de 4,21/5.
Les meilleures performances concernent les trois critéres suivants : la reconnaissance de cette étape comme importante
dans leur carriére (94 % d’opinions favorables), le sens apporté a la mission (94 % d’opinions favorables) et I'efficacité du
processus d’intégration (92 % d’opinions favorables). « Nous participons depuis 2015 a ce classement, cela permet de nous
améliorer et d’offrir une plateforme d’expression a nos stagiaires. Les résultats nous confirment que le temps investi pour
l'intégration, 'accompagnement et le développement des apprenants est trés important. C’est d’autant plus appréciable que
I'année a été marquée par une longue période de télétravail durant laquelle les équipes des ressources humaines et les
équipes opérationnelles ont été mobilisées pour garantir 'engagement de tous. 92% des interrogés nous recommandent
pour effectuer un stage ou un contrat d’alternance. C’est un chiffre en progression qui nous encourage a continuer dans
cette voie » commente Marjorie Helmbacher, Responsable recrutement et développement des talents.

Une campagne de recrutement pour 2020-2021

Une soixantaine d’offres de stages ont été publiées par Socomec a la mi-octobre sur son site dédié au recrutement :
https://socomec.jobs.net . Elles concernent principalement des stages destinés aux futurs ingénieurs dans les différentes
spécialités de I'entreprise : électrotechnique, mécanique, génie électrique, électronique, informatique et digital... Plusieurs
offres sont également adressées aux étudiants des filieres supply chain, marketing, commerciale ou communication.

*Le label HappyTrainees

Le label « Happy Trainees », créé en 2012 par ChooseMyCompany, est composé d’'un référentiel de questions orientées sur I'environnement de
travail, la progression professionnelle et le management des stagiaires et alternants au sein d’'une entreprise. Outre la visibilité donnée aux futurs
dipldmés sur la vie en entreprise, elle permet également aux organisations d’évaluer leur politique RH.
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